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À Monsieur l’Inspecteur d’Académie du Loiret

Monsieur l’Inspecteur d’Académie,
Nous venons de prendre connaissance sur le site internet de l’Inspection académique du Loiret des fiches de postes concernant les postes spécifiques de direction.

Nous sommes particulièrement choqués de ce que nous y voyons figurer. 

Dans un certain nombre d’entre elles (écoles Marie Curie , Jules Ferry de Fleury, Châlette Vésine, Amilly Viroy, Courtenay, René Cassin de Gien), les observations notées ne relèvent ni plus, ni moins  de la discrimination de certaines populations, voire de la stigmatisation.
Nous citons :



– Contexte social pour l’école Châlette Vésines : 

« Faubourg ouvrier (Hutchinson) »
« Communauté turque conséquente »


 – Pour l’école Amilly Viroy :

« CSP plutôt favorisé, mais accueille d’enfants du voyage et d’élèves venus du village d’enfant. »


– Pour Gien René Cassin :

« Chefs de famille souvent sans activité professionnelle, forte proportion de familles d’origine étrangère. »
On peut aussi y lire :
« Refus de mixité d’une certaine partie des parents notamment élus, familles revendicatives. »
Ces notes s’apparentent à du fichage.

Pour le  SNUIPP-FSU, de tels écrits sont inacceptables au sein de l’École de la République, qui plus est sur un le site comme celui de l’Inspection académique accessible au public. 

Quelles que soient les difficultés rencontrées dans ces écoles, il nous semble inadmissible de voir figurer de telles observations.
Nous vous demandons donc, Monsieur l’Inspecteur d’Académie, par respect et pour la dignité des enfants et des familles de ces écoles, de retirer ces observations.
Veuillez croire, Monsieur l’Inspecteur d’Académie, à notre attachement à un Service public de qualité.
Pour le Secrétariat

Yolande CHAMPAGNE
