Enquête du SNUipp45
Octobre – Novembre 2013

1ère partie – Enseignants à 4 jours.

Question 1 :
Résultats :
	Êtes-vous favorable au passage à 4 jours et demi ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui, le mercredi.
	2
	3,33

	Oui, le samedi.
	12
	20,00

	Oui, mercredi ou samedi.
	4
	6,67

	Non.
	40
	66,67

	Sans opinion.
	2
	3,33

	Total
	60
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Analyse :

Une grande majorité des enseignants est défavorable au passage à 4 jours et demi. Lors d’une enquête menée par le SNUipp l’an passé, il n’était que 45 %. Certes, l’enquête était nationale, portait sur la France entière et était plus significative, mais force est de constater que les enseignants ont changé d’avis. D’une idée de départ qui n’amenait pas une opposition fervente, l’attitude du gouvernement a provoqué l’inversion de cette tendance en une opposition ferme.

Par ailleurs, le choix du samedi a la faveur de ceux qui souhaitent passer à 4 jours et demi, montrant aussi une évolution par rapport à l’enquête nationale.

L’avis du SNUipp45 :

L’allègement de la journée de classe fait toujours partie des revendications mais la réforme proposée ne le permet que dans de trop rares cas. Une écoute des professionnels de l’éducation est nécessaire à une réforme qui améliorerait les conditions d’apprentissage des élèves et les conditions d’enseignement des professeurs sans en détériorer les conditions de travail. Les conseils d’école doivent être décideurs et la possibilité de placer la 9ème demi-journée le samedi ne doit pas être écartée. 
Question 2 :
Résultats : 
	Êtes-vous favorables des rythmes telle qu'elle est proposée ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui.
	3
	5,0

	Non.
	57
	95,0

	Sans opinion.
	0
	0

	Total
	60
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Analyse :

Pas d’ambiguïté ! 95 % des sondés sont défavorables à la réforme !

L’avis du SNUipp45 :

La forte désapprobation des personnels est partagée par le SNUipp. Alors que les discours faisaient naître beaucoup d’espoirs après que nous avons été les premiers spectateurs d’une casse sans précédent de l’Education Nationale, les premières réformes du ministre Peillon ne proposent pas une rupture avec celles engagées par les gouvernements précédents. Et la réforme des rythmes scolaires, bien qu’elle veuille mettre fin à une mauvaise réforme engagée en 2008, ne propose pas une amélioration claire des conditions de travail des enseignants. Le SNUipp exige la suspension et la réécriture du décret sur les rythmes scolaires afin que soit engagée une véritable concertation dans laquelle les enseignants auront une place centrale.
Question 3 :
Résultats :
	Êtes-vous favorable à la suppression des APC ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui, quelle que soit la forme.
	15
	25,0

	Oui, sous son ancienne forme.
	26
	43,3

	Non.
	19
	31,7

	
	60
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Analyse :

32 % des enseignants sondés souhaitent la suppression pure et simple des APC, vestiges de l’aide personnalisée que 43 % des sondés rejettent. Seuls 25 % souhaitent la conserver, ce qui montre un rejet certain de cette aide créée en 2008 lors du passage à 4 jours. 

De nombreux enseignants voient dans cette aide un moyen de travailler en petits groupes et la nouvelle version autorise d’autres possibilités qui trouvent écho auprès d’une bonne partie des enseignants.
L’avis du SNUipp45 :

Le SNUipp avait obtenu que soit revue l’aide personnalisée et a obtenu qu’elle soit d’une part réduite et que d’autre part, son champ d’action soit élargi. Cet élargissement semble convenir à bon nombre de collègues et le SNUipp en prend note. 
Cependant, pour le SNUipp, les APC ne sont pas les réponses attendues pour lutter contre l’échec scolaire. Tout d’abord, la possibilité de travailler en groupes restreints pourrait être garantie par la mise en place dans chaque école du dispositif « Plus de maîtres que de classe ». 

Par ailleurs, le maintien des APC ne doit pas être prétexte à la disparition des RASED. Depuis plusieurs années désormais, plus aucun enseignant n’est envoyé en formation CAPASH pour les options E et G, tarissant peu à peu la source et annonçant ainsi la fin des réseaux. 

Enfin, les APC ne sauraient remplacer les 2 heures de classe perdues par les élèves en 2008 alors que le programme a été alourdi au même moment. Une réflexion sur les programmes a été entamée. Cette fois-ci, les enseignants doivent être écoutés !!!
Question 4 :
Résultats :
	Que pensez-vous des TAP ?
	Nombre
	Pourcentage

	Elles peuvent être intéressantes sous une forme éducative
	15
	25,0

	Elles peuvent être intéressantes sous une forme ludique
	34
	56,7

	Elles sont néfastes sous une forme éducative
	7
	11,7

	Elles sont néfastes sous une forme ludique
	0
	0,0

	Elles sont intéressantes quelle que soit la forme
	4
	6,7

	Elles sont néfastes quelle que soit la forme
	11
	18,3


Analyse :

Plus de la moitié des sondés pense que les TAP peuvent avoir un intérêt sous une forme ludique. C’est la seule proposition qui trouve un réel écho auprès des collègues. A noter que les enseignants ne rejettent pas une prise en charge des élèves par la mairie mais semblent considérer que l’éducatif est du ressort de l’école. 
L’avis du SNUipp45 :

Que les mairies proposent des activités périscolaires aux élèves ne posent pas problème. Certaines le font déjà depuis longtemps. Mais  il ne doit pas y avoir de perméabilité entre les missions de l’école et celles des collectivités locales. Les collectivités ne doivent pas remplacer l’école, seule apte à instruire.
De plus, l’Etat doit garantir une égalité de prise en charge des élèves sur les temps périscolaires afin qu’aucun élève ne soit lésé par la réforme. Les élèves des écoles rurales ou des communes défavorisées ne doivent pas être désavantagés.
Questions 5 et 6 :
Résultats :
	Considérez-vous que les PEdT pourraient entraîner une territorialisation de l’Education Nationale ? 
	Nombre
	Pourcentage

	Oui.
	47
	78,33

	Non.
	3
	5,00

	Sans opinion.
	10
	16,67

	
	60
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	Considérez-vous que les PEdT pourraient entraîner une externalisation de certaines disciplines ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui.
	49
	81,67

	Non.
	4
	6,67

	Sans opinion.
	7
	11,67

	
	60
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Analyse :

Les enseignants sondés pensent majoritairement que la réforme offre aussi bien une possibilité de territorialisation de l’Education Nationale qu’une externalisation de certaines matières (comme l’EPS, les arts visuels, la musique…). Dans les deux cas, les enseignants y sont défavorables : 47 sur 48 pour la territorialisation et 44 sur 60 pour l’externalisation.
L’avis du SNUipp45 :

Le SNUipp craint lui aussi que les PEdT soit la première étape vers une territorialisation. Un rapport récent de la cour des comptes va dans ce sens en demandant un recrutement local des enseignants, ouvrant ainsi la voie à une réforme du statut à laquelle nous sommes totalement opposés. La territorialisation, c’est la concrétisation de l’acceptation des inégalités sur le territoire. Pour le SNUipp, l’Ecole est le dernier rempart contre celles-ci. Il ne faut pas la saborder de la sorte.
Concernant l’externalisation, la position est tout aussi ferme. Les matières dites non fondamentales sont nécessaires à la construction des élèves. L’enseignement ne saurait se réduire au français et aux mathématiques. L’accès aux différentes formes d’art, par exemple, est une des principaux facteurs d’inégalité dans l’instruction des enfants. L’Ecole doit continuer à garantir cet accès et même l’amplifier. Il est, pour le SNUipp, inenvisageable de céder aux collectivités locales ces enseignements.

Questions 7 et 8 :
Résultats :
	Quelle organisation vous et votre équipe privilégiez-vous pour l'an prochain ?
	Nombre
	Pourcentage

	Pause méridienne allongée
	7
	13,2

	Prise en charge des élèves par la mairie le soir
	29
	54,7

	Alternance 4h30 / 6h
	5
	9,4

	Autres
	12
	22,6

	
	53
	


	Pensez-vous que vos attentes vont être entendues ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui.
	12
	20,0

	Non.
	36
	60,0

	Sans opinion.
	12
	20,0

	
	60
	


Analyse :

L’organisation privilégiée par les équipes est celle incluant une prise en charge par la mairie des élèves le soir. Elle correspond à une volonté d’alléger la journée des enseignants et des élèves en faisant terminer la journée de classe plus tôt. Le choix de l’alternance 4h30 / 6h (St Jean de la Ruelle) ou d’une pause méridienne allongée (Pithiviers) est marginal.
Par ailleurs, après le passage à 4 jours et demi d’une école sur 5 dans le Loiret, la crainte est grande de ne pas être entendu par les mairies (2 enseignants sur 3).
L’avis du SNUipp45 :

Premièrement, le SNUipp rappelle sa volonté de voir le décret réécrit afin que le conseil d‘école soit décisionnaire. Trop d’écoles (et de collègues) souffrent cette année des décisions unilatérales de leur maire. Cela, nous ne l’acceptons pas et demandons pour ces écoles la suspension de la mise en place des nouveaux rythmes.
Ensuite, le SNUipp rappelle que l’alternance 4h30 / 6h est en contradiction avec le décret qui interdit tout dépassement du volume horaire quotidien d’enseignement fixé à 5h30 maximum. Nous regrettons que le gouvernement soit plus enclin à la souplesse avec les maires qu’avec les organisations syndicales représentatives de la profession. Ce mépris est inacceptable et est, à notre sens, vecteur d’une rancœur certaine dans le monde enseignant couplée à une grande déception face aux attentes grandes de la profession. 

Questions 9 et 10 :
Résultats :
	Êtes-vous prêt à vous mobiliser ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui.
	53
	88,3

	Non.
	3
	5,0

	Sans opinion.
	4
	6,7

	
	60
	



[image: image6]
	Sous quelle forme ?
	Nombre
	Pourcentage

	Demande d’audience auprès des maires
	3
	6,0

	Rassemblements
	7
	14,0

	Rassemblement et selon le résultat grève
	22
	44,0

	Grève
	18
	36,0

	
	50
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Analyse :

Les enseignants sont prêts à se mobiliser mais ne sont pas forcément d’accord sur la forme de manifestation de leur désaccord. La forme privilégiée est le rassemblement (59 %) avec un débouché sur la grève atteignant 44 %. 1 enseignant sondé sur 3 est prêt à faire grève immédiatement. 80 % sont prêts à se mettre en grève immédiatement ou à termes. Les enseignants ne croient plus en une audience avec les maires et attendent les conseils d’école pour s’entretenir avec eux ou avec leurs représentants.
L’avis du SNUipp45 :

Le SNUipp45 n’appelle pas à la grève dans un premier temps mais à un rassemblement le mercredi 13 novembre devant l’inspection et demandera au DASEN de suspendre la mise en place des nouveaux rythmes. Une motion sera envoyée dans les écoles pour être adoptée en conseil d’école qui demandera la même chose.

La section départementale a demandé qu’une date soit fixée au plus tôt dans le cadre d’une grande manifestation nationale. Le SNUipp réunira donc les autres organisations en intersyndicale et proposera une journée de grève nationale début décembre.

Parallèlement, la FSU45 réunira une intersyndicale afin d’associer au mouvement de contestation les agents territoriaux.

2ème partie – Enseignants à 4 jours ½.
Question 1 :
Résultats :
	L’avis des enseignants a-t-il été pris en compte ? 
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	6
	37,50%

	Non
	10
	62,50%

	
	16
	


Analyse :

A une forte majorité, les enseignants ont le sentiment de ne pas avoir été écouté.
L’avis du SNUipp45 :

Le SNUipp45 considère que le Ministre de l’Education Nationale  a fait la sourde oreille en ne donnant pas au conseil d’école les pouvoirs qu’il méritait. Il a laissé aux maires le choix et ceux-ci ont souvent privilégié l’aspect budgétaire. Ainsi, ni au niveau national, ni au niveau local, l’avis des enseignants, les mieux placés pour juger des rythmes à mettre ne place, n’a été entendu. 

Cependant, même si les enseignants avaient été écoutés, le contenu de la réforme, qui délègue aux collectivités locales certaines compétences qui doivent rester dans le giron de l’Education Nationale, ne peut nous satisfaire. Nous réclamons que le terme NATIONAL retrouve toute sa force.
Question 2 :
Résultats :
	L'encadrement est-il suffisant ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	5
	31,25%

	Non
	11
	68,75%

	
	16
	


	Les conditions d’apprentissage sont-elles... ? 
	Nombre
	Pourcentage

	meilleures.
	2
	14,29%

	moins bonnes.
	14
	87,50%

	identiques.
	16
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Analyse :

Une très grande majorité des enseignants qui expérimentent cette année, la semaine des 4 jours et demi, considère que les conditions d’apprentissages sont moins bonnes. 
L’avis du SNUipp45 :


Le SNuipp45 considère qu’il est impossible de dissocier les conditions d’apprentissage des élèves des conditions de travail des enseignants. Quand les conditions d’apprentissage se dégradent, ce sont nos conditions de travail qui en pâtissent en même temps. Le SNUipp, en tant que 1er syndicat enseignant, réclame une amélioration des conditions de travail des enseignants. Pour cela, les rythmes de l’enfant doivent être pris en compte dans leur globalité, sur l’année et sur la semaine. Il ne s’agit pas d’alléger la journée de travail, certes, mais sans retirer l’école. En 2008, le ministre Xavier Darcos, sous la pression de l’ancien président de la république, a renoncé à 2 heures de classe pour favoriser les adultes. Il est temps de remettre l’enfant au centre de nos préoccupations. Il ne s’agit pas seulement de redonner plus d’école, mais surtout mieux d’école. 26 heures par semaine mieux étalées avec des programmes mieux pensés et allégés de manière à mettre en place des activités sous des formes moins contraignantes. Voilà nos revendications. Pour cela, la déconnexion du temps élève et du temps enseignant devient indispensable, tout comme l’instauration du « Plus de maîtres que de classes ».
Question 3 :
Résultats :
	Les élèves ressentent-ils une fatigue supplémentaire ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	15
	93,75%

	Non
	1
	6,25%

	Sans opinion
	0
	0,00%

	
	16
	

	
	
	

	Cette fatigue est imputable :
	Nombre
	Pourcentage

	à 4 jours et demi
	3
	20,00%

	aux activités périscolaires
	1
	6,67%

	aux deux
	11
	73,33%

	
	15
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Analyse :

C’est l’association des TAP et de la semaine de 4 jours et demi qui provoque la fatigue des élèves (ressentie par les enseignants à plus de 90 %). 
L’avis du SNUipp45 :


Le SNUipp considère que la semaine de 4 jours et une hérésie pédagogique qui n’avait pour but que de satisfaire les adultes. C’est ce mauvais choix initial qui crée aujourd’hui le désordre et la discorde. Il réclame un cadrage national strict qui permette à la fois les enseignants et les élèves en prenant en compte les difficultés inhérentes  au métier de professeurs et les besoins des enfants.
Question 4 :
Résultats :
	Avez-vous diminué les créneaux de certaines matières ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	10
	62,50%

	Non
	5
	31,25%

	Sans opinion
	1
	6,25%

	
	16
	


	Vos pratiques ont-elles changées ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	11
	68,75%

	Non
	3
	18,75%

	Sans opinion
	2
	12,50%

	
	16
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Analyse :

Plus de 60 % des collègues étant passé à 4 jours et demi admettent avoir modifié leurs pratiques. Pire, près de 70 % d’entre eux admettent « sacrifier » certaines disciplines, ceci pour deux raisons : la fatigue des élèves obligent à recentrer les apprentissages, les TAP prennent en charge certaines disciplines. A noter que les enseignants ressentent une dégradation des relations avec les parents ainsi qu’une dégradation générale du climat scolaire.
L’avis du SNUipp45 :


Ces résultats mettent en évidence un des effets pervers de la réforme contre lesquels nous luttons. La réforme fait glisser certaines compétences vers les collectivités locales et entraîne un risque d’externalisation de certaines disciplines. Elle entraîne aussi des inégalités d’apprentissages sur le territoire. Nous tenons au caractère national de l’éducation et souhaitons le préserver. La réforme des rythmes doit être associée à une réforme des programmes qui permettra de fait un allègement de la journée et la mise en place de TAP au sein de l’école, sous l’égide des enseignants qui proposeront des activités repensées, innovantes et ludiques.

Question 5 :
Résultats :
	Que souhaitez-vous pour l'année prochaine ?
	Nombre
	Pourcentage

	Rester aux 4 jours et demi dans les mêmes conditions
	0
	0,00%

	Rester aux 4 jours et demi mais différemment.
	6
	37,50%

	Revenir à 4 jours.
	10
	62,50%

	
	16
	

	
	
	

	Êtes-vous prêt à vous mobiliser ?
	Nombre
	Pourcentage

	Oui
	13
	81,25%

	Non
	2
	12,50%

	Sans opinion
	1
	6,25%

	
	16
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Analyse :

La proportion d’enseignants souhaitant revenir à 4 jours est similaire à celle des enseignants à 4 jours souhaitant y rester.
L’avis du SNUipp45 :


De ce fait, l’analyse du SNUipp45 est la même. Nous prenons acte qu’une profession à la base favorable à la réforme soit aujourd’hui réfractaire. L’attitude du ministre de l’Education Nationale et des maires n’y est pas étrangère. 
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